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ΚΩΔΙΚΟΣ 

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ
ΕΠΩΝΥΜΙΑ ΦΟΡΕΑ ΝΟΜΙΜΟΣ ΕΚΠΡΟΣΩΠΟΣ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ ΤΙΤΛΟΣ ΣΧΕΔΙΟΥ

1
2012-1-GR1-LEO05-

10048
EEO GROUP ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ ΑΓΓΕΛΗΣ ΚΟΥΤΣΟΜΙΧΑΛΗΣ

ΚΟΔΡΙΚΤΩΝΟΣ 16,              

ΤΚ. 11257, ΑΘΗΝΑ
EMPOWERING PROFESSIONAL GUIDANCE THROUGH THE USE OF E-TOOLS

2
2012-1-GR1-LEO05-

10035
ΤΕΙ ΛΑΡΙΣΑΣ ΙΩΑΝΝΗΣ ΚΟΚΚΟΡΑΣ

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ ΟΔΟΣ 

ΛΑΡΙΣΑΣ-ΤΡΙΚΑΛΩΝ,        

ΤΚ. 41110, ΛΑΡΙΣΑ

PROJECT MANAGEMENT FOR SUSTAINABLE REGIONAL DEVELOPMENT

3
2012-1-GR1-LEO05-

10043
ΚΕΚ "ΑΙΓΕΑΣ" ΠΑΠΑΕΥΘΥΜΙΟΥ ΣΤΕΡΓΙΟΣ

ΣΩΚΡΑΤΟΥΣ 111,                 

ΤΚ. 41336, ΛΑΡΙΣΑ

ECO-TOUR: TOWARDS THE DEVELOPMENT OF INNOVATIVE ITINERARIES IN THE TOURIST 

FIELD, WITH EMPHASIS ON ECO-FRIENDLY TOURISM

4
2012-1-GR1-LEO05-

10061
ΤΕΙ ΠΑΤΡΑΣ ΣΩΚΡΑΤΗΣ ΚΑΠΛΑΝΗΣ

ΜΕΓΑΛΟΥ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΥ 1,                                                    

ΤΚ. 26334, ΠΑΤΡΑ
SUSTAINABLE MANAGEMENT OF AQUATIC RESOURCES AND TECHNOLOGY

5
2012-1-GR1-LEO05-

10424
ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΜΑΣΣΕΛΟΣ

ΟΡΘΙΑΣ ΑΡΤΕΜΙΔΟΣ & 

ΠΛΑΤΑΙΩΝ,                                   

ΤΚ. 23100, ΣΠΑΡΤΗ

SPORT FOR DISABLED - OPPURTUNITIES FOR EMPLOYABILITY

ΠΙΝΑΚΑΣ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ ΑΠΟΡΡΙΦΘΕΝΤΩΝ ΣΧΕΔΙΩΝ ΜΕΤΑΦΟΡΑΣ ΚΑΙΝΟΤΟΜΙΑΣ LEONARDO DA VINCI 2012

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                                                                 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ                                                                             

ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ, ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ                                                                                                              

ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ                                                                                                                                                                             

------                                                                                                                                                                          

ΙΔΡΥΜΑ ΚΡΑΤΙΚΩΝ ΥΠΟΤΡΟΦΙΩΝ                                                                                                                  

(Ι.Κ.Υ.)                                                                                                   

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΕΙΔΙΚΩΝ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ ΔΙΕΘΝΩΝ ΥΠΟΤΡΟΦΙΩΝ                                                                                                        

ΤΜΗΜΑ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ ΕΥΡΩΠΑΪΚΗΣ ΕΝΩΣΗΣ                                                 
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6
2012-1-GR1-LEO05-

10022

ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΔΙΚΤΥΟ ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΤΑΙΡΙΚΗ 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΕΥΘΥΝΗ
ΕΙΡΗΝΗ ΚΟΥΜΑΝΤΟΥ

ΑΚΑΔΗΜΙΑΣ 61,                         

ΤΚ. 10679, ΑΘΗΝΑ

SERVICE LEARNING IN CVET: ACQUIRING KEY COMPETENCES FOR EMPLOYABILITY, CSR 

AND ACTIVE CITIZENSHIP

7
2012-1-GR1-LEO05-

10023
KEK Z INVEST ΑΓΓΕΛΙΚΗ ΓΙΑΝΝΕΛΟΥ

ΚΥΠΡΟΥ 90,                                             

ΤΚ. 13231, ΑΘΗΝΑ
COMPETENCE BASED TRAINING FOR NATURAL HAZARDS SPECIALISTS

8
2012-1-GR1-LEO05-

10033

ΣΙΒΙΤΑΝΙΔΕΙΟΣ ΔΗΜΟΣΙΑ ΣΧΟΛΗ 

ΤΕΧΝΩΝ ΚΑΙ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΩΝ
ΕΥΘΥΜΙΟΣ ΚΟΤΣΑΛΟΣ

ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 151,              

ΤΚ. 17610, ΑΘΗΝΑ

SMART LEARNING FOR SMART ELECTRICAL INSTALLATIONS VIA SMART PHONES & 

WEB2.0 TOOLS

9
2012-1-GR1-LEO05-

10047
ΕΘΝΙΚΟ ΙΔΡΥΜΑ ΕΡΕΥΝΩΝ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΜΠΟΥΜΠΟΥΚΑΣ

ΒΑΣΙΛΕΩΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ 

48,                           ΤΚ. 

11635, ΑΘΗΝΑ

NUTRACEUTICALS IN FOOD AND BEVERAGES

10
2012-1-GR1-LEO05-

10039

Α.Π.Θ. ΕΙΔΙΚΟΣ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΣ 

ΚΟΝΔΥΛΙΩΝ ΕΡΕΥΝΑΣ - ΣΧΟΛΗ 

ΘΕΤΙΚΩΝ ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ - ΤΜΗΜΑ 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ

ΣΟΦΙΑ ΚΟΥΙΔΟΥ-ΑΝΔΡΕΟΥ

ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥΠΟΛΗ, 

ΤΡΙΤΗ ΣΕΠΤΕΜΒΡΙΟΥ,         

ΤΚ. 54636, ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ

JOB AND SKILL RECOMMENDATION BY ASSESSING THE LANGUAGE COMPETENCE, 

VOCATIONAL QUALIFICATIONS AND WORKING HISTORY OF EUROPEAN WORKERS

11
2012-1-GR1-LEO05-

10037

Ε.Κ.Π.Α. - ΣΧΟΛΗ ΙΑΤΡΙΚΗΣ - 

ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟ ΥΓΙΕΙΝΗΣ 

ΕΠΙΔΗΜΙΟΛΟΓΙΑΣ ΚΑΙ ΙΑΤΡΙΚΗΣ 

ΣΤΑΤΙΣΤΙΚΗΣ

ΘΕΟΔΟΣΙΟΣ ΠΕΛΕΓΡΙΝΗΣ
ΜΙΚΡΑΣ ΑΣΙΑΣ 75,                                       

ΤΚ. 11527, ΑΘΗΝΑ
SAFETY AND HEALTH FOR AGRICULTURE WORKERS AND RURAL POPULATIONS

12
2012-1-GR1-LEO05-

10026

ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΟ ΜΕΛΕΤΩΝ ΔΙΑ ΒΙΟΥ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ
ΜΙΧΑΗΛ ΓΑΛΟΥΖΙΔΗΣ

ΑΜΒΡΟΣΙΟΥ ΦΡΑΤΖΗ 3,        

ΤΚ. 11743, ΑΘΗΝΑ

SUCCESSFUL MANAGEMENT OF WORK-LIFE BALANCE THROUGH INTERACTIVE LEARNING 

EXPERIENCES

13
2012-1-GR1-LEO05-

10029

ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΟ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΟΤΗΤΑΣ
ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΒΑΣΙΛΕΙΑΔΗΣ

ΙΟΥΣΤΙΝΙΑΝΟΥ 3,                                 

ΤΚ. 41222, ΛΑΡΙΣΑ
SELF-DIRECTED LEARNING FOR UNSKILLED LABOUR
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