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ΑΙΤΗΣΕΙΣ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΠΡΟΤΑΣΕΩΝ 2013

Τα έντυπα των αιτήσεων για την κινητικότητα φοιτητών και 
προσωπικού καθώς και του Ομίλου βρίσκονται στην 
ιστοσελίδα του ΙΚΥ.

Η αίτηση πρέπει να υποβληθεί:

1. Σε ηλεκτρονική μορφή(on line)1. Σε ηλεκτρονική μορφή(on line)

2. Σε έντυπη μορφή

3. Με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο

ΙΔΙΑΙΤΕΡΗ ΠΡΟΣΟΧΗ ΣΤΗΝ ΕΜΠΡΟΘΕΣΜΗ ΥΠΟΒΟΛΗ ΤΗΣ 
ΑΙΤΗΣΗΣ ΣΤΙΣ 08/03/2013.

Η εμπρόθεσμη υποβολή της έντυπης αίτησης αποδεικνύεται

από την σφραγίδα ταχυδρομείου.



Κοινοτική επιχορήγηση (I)

� Η κατανομή της επιχορήγησης γίνεται βάσει

μεθόδου που λαμβάνει υπόψη την κινητικότητα

που πραγματοποιήθηκε τα δύο προηγούμενα έτη

και την αιτούμενη κινητικότητα.

� Η κατανομή των κονδυλίων της οργάνωσης� Η κατανομή των κονδυλίων της οργάνωσης

κινητικότητας προκύπτει βάσει μεθόδου κατανομής

που λαμβάνει υπόψη τις εκτιμώμενες μετακινήσεις

του προηγούμενου έτους καθώς και τις

παραμέτρους που θέτει η Ευρωπαϊκή Επιτροπή.

� Το ποσό της επιχορήγησης να μην αντιστοιχεί στον

αριθμό των αιτούμενων μετακινήσεων.



Στοιχεία που αφορούν στην  κοινοτική επιχορήγηση και 
θα πρέπει να συµπληρώσετε στην αίτηση

� Στους πίνακες με τις κινητικότητες θα πρέπει να συμπληρώσετε  

� Τον πραγματικό  αριθμό των μετακινούμενων και την μέση 

διάρκεια σε μήνες/ημέρες  για 2011/2012, από τα στοιχεία αυτά 

προκύπτει ο συνολικός πραγματικός αριθμός φοιτομηνών/ημερών. 

Τα  στοιχεία αυτά απορρέουν από τον τελικό απολογισμό.Τα  στοιχεία αυτά απορρέουν από τον τελικό απολογισμό.

� Τον εκτιμώμενο  αριθμό των μετακινούμενων καθώς και την μέση 

διάρκεια σε μήνες/ημέρες  για το 2012/2013 ,από τα στοιχεία 

αυτά προκύπτει ο συνολικός εκτιμώμενος αριθμός 

φοιτητομηνών/ημερών, 

� Τον αιτηθέντα  αριθμό των μετακινούμενων  και την μέση διάρκεια 

σε μήνες/ημέρες για το 2013/2014 ,από τα στοιχεία αυτά 

προκύπτει ο συνολικός αιτηθέντας αριθμός 

φοιτητομηνών/ημερών για το 2013/2014.



Συγκριτικό τεστ φοιτητοµηνών 
2011/2012

� Τα Ιδρύματα τα οποία ξεπέρασαν την αναμενόμενη κινητικότητα στο
πλαίσιο των φοιτητών για σπουδές για το 2011/2012 είναι τα ακόλουθα :

1. ΑΣΠΑΙΤΕ

2. Πανεπιστήμιο Πελοποννήσου

3. Ιόνιο Πανεπιστήμιο

4. Δημοκρίτειο Πανεπιστήμιο

5. Πανεπιστήμιο Θεσσαλίας5. Πανεπιστήμιο Θεσσαλίας

6. ΤΕΙ Λάρισας

7. ΤΕΙ Λαμίας

8. Οικονομικό Πανεπιστήμιο

9. ΤΕΙ Καλαμάτας

10. ΤΕΙ Καβάλας

11. ΕΚΠΑ 

12. ΑΠΘ

13. Παν/μιο Κρήτης



Συγκριτικό τεστ φοιτητοµηνών 
2011/2012

� Τα Ιδρύματα τα οποία ξεπέρασαν την αναμενόμενη κινητικότητα στο πλαίσιο των
φοιτητών για πρακτική άσκηση για το 2011/2012 είναι τα ακόλουθα :

1. ΤΕΙ Μεσολογγίου

2. Πανεπιστήμιο Πελοποννήσου

3. ΤΕΙ Δυτικής Μακεδονίας

4. Πανεπιστήμιο Μακεδονίας

5. Γεωπονικό Πανεπιστήμιο 

6. ΤΕΙ Πειραιά6. ΤΕΙ Πειραιά

7. Πανεπιστήμιο Θεσσαλίας

8. ΤΕΙ Αθήνας -ΟΜΙΛΟΣ

9. ΤΕΙ Πάτρας

10. Πανεπιστήμιο Ιωαννίνων

11. Οικονομικό Πανεπιστήμιο 

12. ΤΕΙ Λάρισας

13. ΑΠΘ

14. ΤΕΙ Ηπείρου

15. ΤΕΙ Θεσσαλονίκης



Συγκριτικό τεστ ηµερών 2011/2012
� Τα Ιδρύματα τα οποία ξεπέρασαν την αναμενόμενη κινητικότητα στο

πλαίσιο του προσωπικού για διδασκαλία για το 2011/2012 είναι τα
ακόλουθα :

1. ΑΣΠΑΙΤΕ

2. ΤΕΙ Χαλκίδας

3. Πανεπιστήμιο Θεσσαλίας

4. Πανεπιστήμιο Μακεδονίας

5. Γεωπονικό Πανεπιστήμιο

6. Οικονομικό Πανεπιστήμιο

7. ΤΕΙ Λάρισας

8. Πανεπιστήμιο Πατρών

9. ΕΚΠΑ 

10. ΕΑΠ

11. Παν/μιο Πελοποννήσου



Συγκριτικό τεστ ηµερών 2011/2012
� Τα Ιδρύματα τα οποία ξεπέρασαν την αναμενόμενη κινητικότητα στο

πλαίσιο του προσωπικού για επιμόρφωση για το 2011/2012 είναι τα
ακόλουθα :

1. ΤΕΙ Χαλκίδας

2. Πάντειο Πανεπιστήμιο 

3. ΤΕΙ Μεσολογγίου3. ΤΕΙ Μεσολογγίου

4. ΕΚΠΑ

5. ΕΜΠ

6. ΤΕΙ Θεσσαλονίκης

7. Χαροκόπειο Πανεπιστήμιο 

8. Παν/μιο Πατρών 

9. ΜΑΙΧ

10. Παν/μιο Κρήτης



Τέστ απορροφητικότητας Ιδρυµάτων 
2011/2012

� Τα Ιδρύματα τα οποία παρουσίασαν απορροφητικότητα

κονδυλίων για το 2011/2012 > 98% είναι τα ακόλουθα :

1. Γεωπονικό Πανεπιστήμιο : 100% 

2. Πανεπιστήμιο Κρήτης:98,43%

3. ΤΕΙ Αθήνας- ΟΜΙΛΟΣ :98,76%3. ΤΕΙ Αθήνας- ΟΜΙΛΟΣ :98,76%

4. ΤΕΙ Πειραιά:97,93%

5. ΤΕΙ Λάρισας:99,86%

6. ΤΕΙ Μεσολογγίου:98,85%

7. ΑΣΠΑΙΤΕ:99,4%



Ενόψει του νέου προγράμματοςERASMUS FOR ALL ΘΑ ΠΡΕΠΕΙ

� Συµµόρφωση µε τις αρχές του Πανεπιστηµιακού Χάρτη 
Erasmus.

� Συµµόρφωση και Υιοθέτηση των συστάσεων/προτάσεων της 
Εθνικής Μονάδας όπως διατυπώθηκαν στις εκθέσεις των Εθνικής Μονάδας όπως διατυπώθηκαν στις εκθέσεις των 
ελέγχων που έχει διεξάγει η Εθνική Μονάδα κατά την 
διάρκεια του προγράµµατος ∆ια Βίου Μάθηση.



Συστάσεις της Εθνικής Μονάδας όπως έχουν 
διατυπωθεί στις εκθέσεις ελέγχων (I)

� Ενημερωτικές συναντήσεις με στόχο την αύξηση της κινητικότητας 

φοιτητών και προσωπικού.

� Ενίσχυση της στελέχωσης του Γραφείου Ευρωπαϊκών Προγραμμάτων.

� Επικαιροποίηση /αναβάθμιση της ιστοσελίδας .

� Ιδιαίτερη προσοχή στη διαδικασία επιλογής  έκδοση προκήρυξης/ 

πρόσκλησης υποβολής αιτήσεων φοιτητών και προσωπικού και 

ανάρτησή της στην ιστοσελίδα του Ιδρύματος και στους πίνακες 

ανακοινώσεων με αναφορά στα κριτήρια επιλογής.

� Μοριοδότηση των κριτηρίων επιλογής των φοιτητών και ανάρτησή τους 

στην ιστοσελίδα του Ιδρύματος.



Συστάσεις της Εθνικής Μονάδας όπως έχουν 
διατυπωθεί στις εκθέσεις των ελέγχων (II)
� Τήρηση καταλόγου υποψήφιων εξερχόμενων φοιτητών, καταλόγου των 

φοιτητών που απορρίφθησαν με αναφορά στο λόγο απόρριψης.

� Χρήση καταλόγου επιλαχόντων

� Κατάρτιση Συμφωνίας Σπουδών κατά τρόπο που να εξασφαλίζει στο φοιτητή 

ότι το πρόγραμμα σπουδών που θα ακολουθήσει είναι αποδεκτό και θα ότι το πρόγραμμα σπουδών που θα ακολουθήσει είναι αποδεκτό και θα 

αναγνωριστεί μετά την επιτυχή περάτωση του.
� Αυτόματη αναγνώριση όλων των μαθημάτων που περιλαμβάνονται στη 

Συμφωνία Σπουδών και τα οποία επιτυχώς παρακολούθησε και εξετάστηκε 

ο φοιτητής.

� Εξέταση του ενδεχόμενου λειτουργίας Επιτροπής Erasmus ή άλλου οργάνου 

που να βοηθά στη χάραξη πολιτικής ή στη επίλυση σοβαρών προβλημάτων.



Συστάσεις της Εθνικής Μονάδας όπως έχουν 
διατυπωθεί στις εκθέσεις των ελέγχων (III)

� Επανεξέταση των ζητημάτων που σχετίζονται με την

εφαρμογή του ECTS και τη χορήγηση του Παραρτήματος

Διπλώματος (DS).Διπλώματος (DS).



� 2014/2015 : Οι ελάχιστες απαιτήσεις των διμερών
συμφωνιών θα αναθεωρηθούν έτσι ώστε να
αντικατοπτρίζουν πιο πιστά τους νέους στόχους του νέου
προγράμματος. Το νέο πρότυπο διμερούς συμφωνίας θα
δημοσιευθεί στις αρχές του 2013.

∆ιµερείς Συµφωνίες∆ιµερείς Συµφωνίες

δημοσιευθεί στις αρχές του 2013.

� Θα πρέπει να αναμένετε τη δημοσίευση του νέου
προτύπου πριν ανανεώσετε τις διμερείς συμφωνίες
πέραν του ακαδημαϊκού έτους 2013-2014.

� EUC : Ο Πανεπιστημιακός Χάρτης Erasmus έχει ισχύ μέχρι
το τέλος της ακαδημαϊκής χρονιάς 2013/2014.



∆ιαχείριση κινητικότητας φοιτητών για σπουδές 
και πρακτική άσκηση

� Αλλαγή στo Learning and Training agreement 2013/2014 είναι η 

προσθήκης της ακόλουθης σημείωσης  με αστερίσκο:

Ο φοιτητής κρατάει το πρωτότυπο έγγραφο με τις υπογραφές ενώ το 

Ίδρυμα υποδοχής και το Ίδρυμα Αποστολής θα πρέπει να έχει ένα 

αντίγραφο ή ένα σκαναρισμένο αντίγραφο του εγγράφου.αντίγραφο ή ένα σκαναρισμένο αντίγραφο του εγγράφου.

� Αλλαγή στην σύμβαση του φοιτητή αφορά στην καταβολή της 

υποτροφίας.

Η καταβολή της πρώτης δόσης της υποτροφίας φοιτητή θα 

πραγματοποιείται εντός 30 ημερών από την θέση σε ισχύ της σύμβασης 

και όχι εντός 45 ημερών όπως ισχύει για τις συμβάσεις 2012/2013. 

Η καταβολή του υπολειπόμενου ποσού της υποτροφίας εφόσον 

απαιτείται μετά τον έλεγχο του Supervisor’s Report και της Έκθεσης 

Σπουδών του φοιτητή θα πραγματοποιείται εντός 60 ημερών και όχι 

εντός 45 ημερών όπως ισχύει για τις συμβάσεις 2012/2013.



∆ιαχείριση κινητικότητας φοιτητών για σπουδές 
και πρακτική άσκηση (II)

� Ο τρόπος υπολογισμού της  υποτροφίας βάσει της περιόδου 
παραμονής του φοιτητή στο εξωτερικό για το 2013/2014  παραμένει ο 
ίδιος με αυτόν 2012/2013.

Ο μήνας υπολογίζεται ως εξής: 

Ημέρα Χ του μήνα Χ-1 έως την ημέρα Χ-1 του μήνα Ν+1. Ημέρα Χ του μήνα Χ-1 έως την ημέρα Χ-1 του μήνα Ν+1. 

Παράδειγμα : η περίοδος παραμονής του φοιτητή εξωτερικό είναι από 
05/03-21/07/2013, η περίοδος παραμονής υπολογίζεται ως εξής:
05/03-04/04 ένας μήνας, 05/04-04/05 δύο μήνες, 05/05-04/06 τρεις 
μήνες, 05/06-04/07 τέσσερις μήνες, 04/07-21/07/2013 14 ημέρες 
μισός μήνας. 4,5 μήνες.

� Σε περίπτωση αλλαγών στην σύμβαση φοιτητών που μπορούν να 
προκύψουν ύστερα από έλεγχο των Confidential Report , αρκεί να 
στείλετε επίσημο έγγραφο ειδοποίησης στους φοιτητές το οποίο 
θεωρείται ως επίσημη τροποποίηση της σύμβασης.



Επιχορήγηση φοιτητών και προσωπικού

� Στα παραρτήματα της Εθνικής Πρόσκλησης υπάρχουν οι πίνακες με την μηνιαία 

επιχορήγηση του φοιτητή για σπουδές και πρακτική άσκηση ανά χώρα Υποδοχής 

καθώς και η επιχορήγηση προσωπικού ανά χώρα υποδοχής.  Τα  ποσά παραμένουν 

τα ίδια με αυτά του 2012/2013. Μικρές αλλαγές σε τρεις τέσσερις χώρες στα ποσά 

για πρακτική άσκηση.

� Υπάρχουν οι πίνακες με την ανώτατη μηνιαία επιχορήγηση των φοιτητών με � Υπάρχουν οι πίνακες με την ανώτατη μηνιαία επιχορήγηση των φοιτητών με 

αναπηρίες για σπουδές και πρακτική άσκηση και με την ανώτατη 

ημερήσια/εβδομαδιαία επιχορήγηση του προσωπικού με αναπηρίες ανά χώρα 

υποδοχής.

� Οι φοιτητές που προέρχονται από ευπαθείς κοινωνικές ομάδες 

1. Οι φοιτητές των οποίων τα οικογενειακό εισόδημα δεν υπερβαίνει τις 8.000 Ευρώ,

2. Οι φοιτητές που προέρχονται από πολύτεκνες οικογένειες (από 4 παιδιά και άνω) 

και των οποίων το οικογενειακό εισόδημα δεν υπερβαίνει τις 20.000 Ευρώ κατά το 

πρόσφατο οικονομικό έτος δικαιούται προσαύξηση 50 Ευρώ μηνιαίως επί της 

μηνιαίας επιχορήγησης ανά χώρα υποδοχής. 



∆ιαχείριση κινητικότητας προσωπικού για 
διδασκαλία και επιµόρφωση (I)

� Για την επιμόρφωση προσωπικού:

Δεν απαιτείται να διαθέτει το Ίδρυμα Υποδοχής Πανεπιστημιακό Χάρτη

Erasmus ούτε να υπάρχει διμερής συμφωνία ανάμεσα στο Ίδρυμά σας και στον

φορέα Υποδοχής.φορέα Υποδοχής.

� Η επιλογή των ατόμων που θα λάβουν επιχορήγηση για κινητικότητα με σκοπό

τη διδασκαλία και την επιχορήγηση πραγματοποιείται βάσει «Προγράμματος

διδασκαλίας» για την διδασκαλία και βάσει « Προγράμματος επιμόρφωσης» για

την επιμόρφωση.

� Σύμφωνα με την Εθνική πρόσκληση και τις κατευθυντήριες γραμμές προς του

αιτούντες για την κινητικότητα προσωπικού για επιμόρφωση αναφέρεται ότι

δίνεται προτεραιότητα στις μετακινήσεις διοικητικού προσωπικού των

Γραφείων Διεθνών Σχέσεων εφόσον μετακινείται για πρώτη φορά αλλιώς

προτεραιότητα έχουν οι μετακινούμενοι που δεν έχουν συμμετάσχει στο

πρόγραμμα.



∆ιαχείριση κινητικότητας προσωπικού για 
διδασκαλία και επιµόρφωση (II)

� Στο πλαίσιο της κινητικότητας προσωπικού για επιμόρφωση  και 

διδασκαλία καλύπτονται:

� Οι δαπάνες ταξιδίου  σύμφωνα με τα παραστατικά. Δίνεται η 

δυνατότητα να καθορίσετε το ανώτατο ποσό ή ένα ανώτατο 

ποσοστό αποζημίωσης επί των πραγματικών δαπανών.ποσοστό αποζημίωσης επί των πραγματικών δαπανών.

� Οι δαπάνες διαβίωσης υπολογίζονται βάσει των ημερήσιων ή 

εβδομαδιαίων ποσών αποζημίωσης ανά χώρα υποδοχής.



� Σύμφωνα με τον Οδηγό διαχείρισης του προγράμματος
Erasmus τα Ιδρύματα Ανώτατης Εκπαίδευσης που κατέχουν
τον Πανεπιστημιακό Χάρτη υποχρεούνται να ενημερώσουν
την Εθνική Μονάδα για οποιαδήποτε αλλαγή προκύψει σετην Εθνική Μονάδα για οποιαδήποτε αλλαγή προκύψει σε
αυτά όσον αφορά τις περιπτώσεις συγχώνευσης και
διάσπασης Τμημάτων/Σχολών.



Σας ευχαριστώ 
πολύ για την πολύ για την 
προσοχή σας


